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安徽绿海商务职业学院党委委员联系党支部工作制度

第一章 总则

为进一步加强学院党委对党支部党建工作的全面领导，切实加强基层党

组织的政治建设、思想建设、组织建设、作风建设、纪律建设和制度建设，

发扬党的优良传统和作风，进一步密切党群关系，加强学院党委对各基层支

部的联系指导，确保党委政治核心作用和党支部战斗堡垒作用的有效发挥，

结合学院实际，制定本制度。

第二章 党委委员工作分工

孙 永：联系行政党支部；

陈孝云：联系马克思主义学院党支部；
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刘兴杰：联系后勤党支部；

任书营：联系经贸旅游学院党支部；

张以亭：联系信息工程学院党支部；

陈 萍：联系工商管理学院党支部；

周宗斌：联系科学与艺术学院党支部。

第三章 党委委员工作职责

第一条 党委委员组织关系转入到党支部，以普通党员身份参加党支部组

织生活。

第二条 掌握所联系党支部的基本情况，每年要为联系党支部讲党课、参

加党员大会、 指导开展主题党日活动。经常与联系党支部党员开展谈心谈话

活动，听取他们对党建工作及学院建设等方面的意见及建议，帮助他们解决

工作、学习、生活中的实际困难。

第三条 做好上传下达工作，及时、认真贯彻学校、学院党委各项工作决

策，围绕党建工作目标，指导联系党支部开展工作，努力探索研究抓党建促

发展的新途径、新方法，检查、督促所联系党支部完成上级党组织和行政布

置的各项工作任务。

第四条 每学期要到联系党支部检查工作，强化“一岗双责”责任，广泛

听取意见建议，及时纠正苗头性、倾向性问题。每学期向党委报告联系党支

部各项工作开展及深入联系点指导、调研、督查情况，及时总结经验，查找

不足。

第五条 参加年终对联系党支部党建、党风廉政责任制落实情况的总结和

考评。
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第六条 除了完成上述内容外，党委委员可以结合自身工作实际和所联系

党支部工作需要，开展相关工作。

第四章 党支部工作职责

第一条 按照党建各项要求开展工作，党支部要定期向所联系党委委员报

告本支部工作开展情况以及工作中遇到的问题和困难，加强与所联系党委委

员之间的工作交流。

第二条 组织重要学习、主题教育、组织生活会、民主评议党员等支部活

动时，事前应报请所联系党委委员参加，因特殊情况党委委员无法参加会议，

支部应在会后及时向联系党委委员通报情况。

第三条 各党支部与党委委员的工作联系情况作为党支部年度考评的重

要内容。

第五章 工作要求

第一条 学院党委委员要严格落实“两个责任”，加强“一岗双责”，经

常深入基层、深入党建工作第一线，注重研究和解决新形势下基层党建工作

新情况、新问题，以点带面，层层推进，不断改进党建工作方式、方法，密

切党委委员与党支部之间的联系，落实党建工作责任制，不断促进全院党建

工作水平的提高。

第二条 党委委员应将联系基层党支部或以其他形式了解到的情况做书

面记录，有关意见和建议要及时梳理汇总。

第三条 党委委员应将在联系中了解到的党支部工作不到位的情况以及

党员在党风党纪方面出现的问题及时向学院党委反映，党委召开会议共同研

究解决。
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第六章 附则

第一条 本制度由党群工作部负责解释、修改和补充。

第二条 本制度自发布之日起实施。

抄送：董事会领导、学院党政领导

安徽绿海商务职业学院党群工作部 2022 年 9月 13 日
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